
 

Аналитический отчет 

о деятельности  отделений дополнительного образования детей 

в школах Центрального района 

за 2019-2020 учебный год. 

  

Система дополнительного образования Центрального района стабильно развивается и 

совершенствуется.  В основе  деятельности отделений дополнительного образования  
документы федерального  уровня и регионального уровня: 

 - Федеральный закон № 273-ФЗ от  29.12.2012 «Об образовании в Российской Федерации» 

- Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года, 

утвержденная  распоряжением  Правительства РФ от 29.05.2015 г. 

 № 996-р, 

     -Порядок организации   и осуществления   образовательной  деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам, утвержденный приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации  от 29. 08.2013 г. № 1008, 

- Концепция развития дополнительного образования детей, утвержденная распоряжением  

Правительства Российской Федерации от 04. 09. 2014 г.  

№ 1726-р,  

- План  мероприятий  на  2015-2020  годы  по реализации  Концепции  развития  

дополнительного образования  детей,  утвержденный  распоряжением Правительства РФ от  

24.04.2015  №  729-р,   

Распоряжения Комитета по образованию : 

№ 701 – р от 14.03.2016 «Об утверждении примерного Положения об отделении 

дополнительного образования» 

Распоряжения Комитета по образованию  

№ 617 – р от 01.03.2017 «Об утверждении Методических рекомендаций по проектированию 

дополнительных общеразвивающих программ» 

Свой вклад в создание творческой образовательной среды для учащихся  вносят структурные 

подразделения общеобразовательных учреждений - отделения дополнительного образования 

детей, обеспечивая условия для успешности каждого ребенка, в том числе таких категорий как 

дети с ограниченными возможностями здоровья, дети, находящиеся в трудной жизненной 

ситуации. 

 Деятельность по методическому сопровождению и координации  отделений  дополнительного 

образования детей в 2017 – 2018 учебном году осуществляется  в рамках районного учебно-

методического объединения руководителей ОДОД и направлена на решение следующих задач: 

 координация сетевого взаимодействия  ОДОД в реализации Концепции развития 

дополнительного образования, утвержденной Распоряжением  Правительства Российской 

Федерации от 4 сентября 2014 г. № 1726-р; 

 повышение профессиональной компетентности руководителей и специалистов и 

педагогов  ОДОД в системе учреждений повышения квалификации педагогических работников, 

включая дистанционные формы обучения, с учетом введения профессионального стандарта в 

дополнительном образовании; 

 обеспечение информационного пространства современными средствами коммуникации, 

доступности необходимой и актуальной информации по дополнительному образованию и 

развитию ОДОД; 



 создание условий для развития системы выявления, обобщения и распространения  

передового педагогического опыта; 

 оказание методической  помощи в проектировании и реализации дополнительных 

общеобразовательных программ  в соответствии  с Распоряжением Комитета по образованию 

Санкт – Петербурга № 617-р от 01.03.2017 «Об утверждении Методических рекомендаций по 

проектированию дополнительных общеразвивающих программ в государственных  

образовательных организациях Санкт – Петербурга»; 

 организация мониторинга  эффективности работы ОДОД. 

 

Всего  в районе  за  период с  2009 года  по  2017 года организована деятельность  21  отделения 

дополнительного образования детей: 

 ГБОУ СОШ № 122,153,163, ГБОУ гимназии № 166,168, 171 

 ГБОУ СОШ № 167, 174, 189,193,204,206,210,211, 222,300,304,308,309,321,612. 

 Динамика открытия ОДОД: 

 2009     ГБОУ №166,№ 210               

 2011      ГБОУ №300                           

 2012      ГБОУ № 163,204,211            

 2013     ГБОУ № 153,  171, 304,309  

 2014    ГБОУ № 189,193, 321 

 2015     ГБОУ № 122,168,206,222,308, 612 

2018     ГБОУ СОШ № 174 

2019    ГБОУ СОШ № 167 

Ранее структурных подразделений в районе было – 22, но в текущем учебном году ГБОУ СОШ 

№ 216 была реорганизована и ОДОД школы также был закрыт. 

Всего в отделениях дополнительного образования в 2019-2020 учебном году по основной 

должности, включая внешних совместителей, насчитывается 195 педагогических работников, 

включая административный состав, из них 180 человек имеет высшее образование (152 

педагогическое), 15 имеют среднее специальное образование. В свою очередь по внутреннему 

совмещению в структурных подразделениях трудоустроены 180 сотрудников. 

Проанализировав гендерный состав было выявлено, что мужчин в системе ОДОД в 2,7 раз 

меньше, чем женщин. Если рассматривать возрастные характеристики, то данные получаются 

следующие:  

Моложе 25 лет: мужчины – 13, женщины – 32  

26 – 35 лет: мужчины – 34, женщины – 71 

36 – 55 лет: мужчины – 41, женщины – 119 

От 56 и старше: мужчины – 17, женщины – 64  

Рассматривая стаж и квалификацию педагогического состава без учета административных 

работников от общего числа сотрудников по основной должности, внешних совместителей и 

внутренних совместителей были получены следующие результаты, представленный в Таблице 

1. 

Квалификация 
Педагогический стаж 

До 2 лет 3-5 лет 6-10 лет 11-20 лет Свыше 20 лет 

Высшая     11 19 17 

Первая 2 13 21 11 12 

Без категории 34 54 40 46 94 



Курсовую подготовку в 2019-2020 учебном году прошли 79 специалистов ОДОД, из них 10 

дистанционно. Важно отметить, что среди педагогов, проходивших курсы повышения 

квалификации 4 прошли обучение по направлению работы с одаренными детьми, а 1 с детьми с 

ОВЗ, 2 – в области технического творчества, 1 – в области естественнонаучной области. 

Перечень образовательных организаций, в которых специалисты ОДОД обучались представлен 

в Таблице 2.  

Наименование учреждения 
Всего 

человек 

Региональный центр оценки качества образования и информационных 

технологий 

6 

АНО ДПО "Учебный центр "Перспектива" 6 

«Образовательная организация дополнительного профессионального 

образования «Международная академия экспертизы и оценки» по программе 

профессиональной переподготовки «Педагог дополнительного образования 

(хореограф)» 

2 

Институт физкультуры и спорта П.Ф. Лесгафта 1 

РГПУ им. А.И. Герцена 4 

Дворец учащейся молодежи СПб  1 

ООО "Столичный учебный центр"  1 

Государственное бюджетное учреждение дополнительного 

профессионального педагогического образования центр повышения 

квалификации ИМЦ Центрального района СПб 

8 

Частное образовательное учреждение дополнительного профессионального 

образования "Академия бизнеса и управления системами" (ЧОУ ДПО 

"АБиУС") 

1 

Государственное бюджетное нетиповое образовательное учреждение детский 

оздоровительно-образовательный центр Санкт-Петербурга "Балтийский Берег" 

3 

Общество с ограниченной ответственностью "Центр Инновационного 

образования и воспитания" 

1 

Открытое образование 2 

 Отделение дополнительного образования ООО "Издательство "Учитель" 1 

АНО ДПО "Институт развития образования" 1 

ООО "Центр инновационного образования и воспитания" 5 

 

Характеристика дополнительного образования детей по направленностям:  

Всего в 2019 – 2020 учебном году  в ОДОД общеобразовательных учреждений Центрального 

района педагогами реализовывались 405  (+1) дополнительных общеобразовательных 

программы на бюджетной основе и 6 на платной по 6 направленностям, в которых занимаются 

9115 (+199) учащихся на бюджетной основе и 25 на платной. Увеличение количественного 



состава детей в ОДОД обуславливается увеличением учебных групп и открытием новых 

программ.  

В текущем учебном году сократилось количество учащихся и реализуемых программ в 

трех направленностях: 

физкультурно-спортивной направленности –  134 (-5), обучающихся     2980 (-90),  

художественной направленности  – 105 (-7), обучающихся 2677 (-103), 

естественнонаучной направленности – 30 (-4), обучающихся – 534 (-66 ),  

Однако в социально - педагогической  направленности увеличился численный состав детей и 

количество программ. Так в 2019-2020 учебном году в ОДОД реализовывалось 88 программ, 

что на 5 программ больше чем в предыдущем учебном году, обучающихся  1980 (+246).  

Тенденцию развития и совершенствования деятельности ОДОД можно отметить и  по другим 

направленностям: 

туристско-краеведческой направленности  - 22 (+1), обучающихся  - 428.  

Увеличилось количество обучающихся и в технической направленностью. В сравнении с 

данными, полученными в конце 2018-2019 учебного года, было выявлено следующее: спрос на 

техническое творчество возрос, увеличилось количество программ – 26 (+4), наряду с 

увеличением количества программ, возросло число учащихся 516 (+55).  

Увеличение числа программ и обучающихся в технической направленности свидетельствует о 

спросе учащихся на занятиях в рамках данных творческих объединениях. Важно отметить, что 

в текущем учебном году были впервые реализованы 10 программ в рамках технической 

направленности, 13 программ в рамках естественнонаучной, 19 – в художественной, 13 – в 

физкультурно-спортивной, 21 в рамках социально-педагогической и 4 в туристско-

краеведческой. В 2019-2020 году руководители ОДОД планируют обновление содержания 

имеющихся программ и введение новых, что в свою очередь, вероятнее всего, увеличит 

количество обучающихся в творческих коллективах ОДОД.  

 

Мероприятий, организованных  для учащихся  на базе ОДОД проведено -39,  

в которых приняли участие  2447 обучающихся.  Из них: 

На Международном уровне: социально-педагогическая направленность – 1, участников 53. 

На Межрегиональном уровне: художественная  – 1, 40 участников, физкультурно-спортивная 

– 1, 468 участников, 

Городской уровень: художественная  – 7, 134 участников, естественно-научная – 2, 50 

участников, физкультурно-спортивная - 5, 510 участников, социально-педагогическая – 1, 27 

участников. 

Районный уровень: художественная  – 2, 90 участников, естественно-научная – 1, 32 

участников, физкультурно-спортивная - 16, 1375 участников, социально-педагогическая – 2, 68 

участников. 

 

На районном уровне в рамках работы районного методического объединения 

руководителей и педагогов дополнительного образования ОДОД для детей проведены 5 

мероприятий из 8 запланированных :  

Командные соревнования ОДОД «Веселые старты» на базе ОДОД ГБОУ СОШ № 122, 

Районные соревнования на первенство ОДОД по вольным упражнениям на скакалке , на базе 

ОДОД ГБОУ СОШ № 204 

Своя игра, посвященная дню народного Единства «Россия – Родина моя», на базе ОДОД ГБОУ 

СОШ № 308,  

Турнир на первенство ОДОД по настольному хоккею, на базе ОДОД ГБОУ Гимназии № 171 

Соревнования по стритболу, на базе ОДОД ГБОУ СОШ № 309 



Мероприятия, организованные  для педагогов в течение учебного года на базе ОДОД: 

На Межрегиональном уровне: в качестве организаторов – 1 мероприятие, 80 человек приняли  

участие, в качестве соорганизаторов – 1 мероприятие – 150 человек 

Городской уровень: в качестве организаторов – 3 мероприятия, 206 человек приняли  участие, в 

качестве соорганизаторов – 4 мероприятия – 215 человек  

Районный уровень: в качестве организаторов – 2 мероприятия, 81 человек приняли  участие, в 

качестве соорганизаторов – 5 мероприятий – 150 человек  

На уровне учреждения 8 мероприятий, 484 человека приняли участие. 

 

Наградами и почетными званиями  за 2019 -2020 учебный год отмечено -9 специалистов 

ОДОД.  

Из них получили: 

Нагрудный знак «Почетный работник общего образования Российской Федерации» - 1 

Ученая степень «Кандидат наук»  – 2 

Нагрудный знак «За заслуги в развитии физической культуры и спорта Санкт-Петербурга» - 1 

премия Правительства Санкт-Петербурга «За вклад в развитие физической культуры Санкт-

Петербурга» - 1 

Кавалер ордена «Французских академических пальм» - 1 

 

Участие педагогических работников ОДОД в профессиональных конкурсах: 

Всего мероприятий  - 10, в которых приняли участие 28 педагогов, 

 из них победителей – 6: 

на Городском уровне –1 человека призеры 

на Районном уровне -5 человек призеры 

 

С целью повышения профессиональной компетентности  в сфере дополнительного образования 

и  в соответствии с планом работы РМО руководителей ОДОД  на 2019-2020 учебный год для 

специалистов ОДОД проведено 4 обучающих семинара, 1 информационно-методическое 

совещание. 

Актуальной является работа, связанная с консультированием руководителей ОДОД и педагогов 

дополнительного образования по вопросам аттестации, а также посещение открытых занятий. 

За 2019-2020 учебный год были посещены открытые занятия педагогов ГБОУ №№ 211, 189, 

321, 210, 300. 

Кроме того за текущий период были проведены консультации для вновь назначенных 

руководителей ОДОД (ОУ № 167, 153, 174, 304, 168) по вопросам организации работы 

структурного подразделения, составления и редактирования программ, нормативных и 

отчетных документов, регламентирующих работу ОДОД. 

Значительное место в работе с педагогическими кадрами занимает обобщение и 

распространение педагогического опыта. Важно отметить, что в текущем учебном году 

педагоги дополнительного образования структурных подразделений и руководители ОДОД 

принимали активное участие в районных и городских мероприятиях, проводимых на базе ЦВР 

«Академический», ГБУ ДО ДДТ «На Ленской», ГДТЮ, ЦВР Фрунзенского района и так далее, 

а также в различных конкурсных мероприятиях, как районного, так и городского и 

всероссийского уровней. 

В текущем учебном году в связи с эпидемиологической ситуацией в стране и мире, ряд 

мероприятий был отменен. Учащиеся были переведены на дистанционное обучение и 

самообразование, но не смотря на переход на дистанционное обучение, работа с 

руководителями ОДОД не была приостановлена: проводились консультации по организации 



деятельности в творческих коллективах, консультирование педагогов по вопросам аттестации, 

консультации по вопросам отчетности и оформления нормативных документов и локальных 

актов для осуществления работы структурного подразделения в период режима самоизоляции. 

В 2020-2021 учебном году планируется продолжать работу по методическому сопровождению 

и координации деятельности структурных подразделений исходя из запросов руководителей 

ОДОД и педагогов дополнительного образования структурных подразделений.  

 

 

 

 

 

Старший методист ГБУ ДО ЦВР Центрального района Л.В. Тимофеева 

Контактный телефон: 8 911 120 51 24 

 


